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Vízió 
Az MTSZ a teljes magyar tenisz társadalom számára összetartó erőt kell, hogy képviseljen és fontos feladata annak a                                   
kohéziós erőnek a megteremtése mely a különböző rétegeket összefogja és összetartja. Egy teljesen transzparensen                           
működő szervezet felépítése, amely a magyar tenisz minden rétegének segítséget tud nyújtani, valamint képes a                             
legjobb utánpótlás korú és fiatal felnőttek karrierjét felelősen támogatni. 

Fő feladatok 
● Egységes szakmai rendszer kialakítása

● Egyszemélyes döntések helyett testületi döntések elősegítése, csapatmunka eredményeként

● Átlátható működés, szabályozott folyamatok megteremtése

● Objektív döntések

● Teljesítményorientált szemlélet
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Misszió 

Eme négyes alappillér mentén kell felépíteni az MTSZ rövid-közép és hosszú távú koncepcióját, ha ez megvalósul a gyakorlatban, a fejlődés                                       
garantálható a teniszsport minden területén és ezáltal nemcsak a versenysport hosszú távú fejlődésének alapjait tudjuk lerakni, de                                 
hozzájárulunk egy összetartó, egészséges és ambiciózus társadalom kialakulásához is. 

TÖMEGBÁZIS ➨ INFRASTRUKTÚRA ➨ PROGRAM ➨ SZAKEMBER =  FEJLŐDÉS 

TÖMEGBÁZIS NÖVELÉSE  INFRASTRUKTÚRA  PROGRAMOK  SZAKEMBEREK 

Tegyük minél szélesebb 
körben elérhetővé ezt a 

nagyszerű sportágat 

Teremtsük meg az 
infrastrukturális feltételeket, 

hogy nyugati színvonalú 
klubokban teniszezhessenek 

az emberek szerte az 
országban 

Átgondolt, életképes szakmai 
programok működjenek 

országszerte, minden 
területen és minden 

helyszínen (iskola, klubok, 
NEK stb...) 

Színvonalas oktatást 
biztosítani az MTSZ által 

magasan képzett 
szakemberek segítségével 
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Számok, adatok, statisztikák 
Számok: Adatok a 2019-es év alapján 

MTSZ 
TAGSZERVEZETEK: 297 

PÁLYÁVAL RENDELKEZŐ 
TENISZ TELEPEK: 761 

UTÁNPÓTLÁS NEVELÉSSEL FOGLALKOZÓ 
KLUBOK SZÁMA: 240 
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Számok, adatok, statisztikák 
Számok: Adatok a 2019-es év alapján 

PÁLYÁK 
SZÁMA: 2216 

AZ ÖSSZES FEDETT 
PÁLYA: 516 

ÖSSZES JÁTÉKENGEDÉLLYEL 
RENDELKEZŐ VERSENYZŐ: 2351 
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Magyarországi Versenyek 
NEMZETKÖZI VERSENYEK 

(ITF, TE): 28 (+3) 
HAZAI 

VERSENYEK: 171 

MTSZ ÁLTAL VALAMILYEN FORMÁBAN 
REGISZTRÁLT, ELISMERT EDZŐ: 460 

HIVATALOS JÁTÉKVEZETŐ, 
VERSENYBÍRÓ: 162 
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Kiemelt Kérdések 

Kiemelt infrastruktúrával rendelkező klubok száma? 
● Pl. NEK, BTC, Győr, Debrecen, Székesfehérvár

Elfogadható infrastruktúrával rendelkező klubok verseny rendezéshez? 
● Min. 6 jó minőségű szabadtéri pálya
● Kulturált klubház, min. 2 öltöző ahol elfér 8-10 ember egyszerre
● Büfé (melegkonyha lehetőség)

Hány teniszezőről beszélünk összesen a magyar tenisz társadalomban kb? 50.000 fő (2008 Roland Berger tanulmány)

● Gyerek, utánpótlás, versenyző, felnőtt, amatőr, szenior stb...
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Gyerektenisz 
Célok: Minőségi gyerektenisz programok működtetése Magyarországon. A tenisz népszerűsítése a családok körében. A programok által 
legyen ösztönző a klubok számára az utánpótlás nevelésben való részvétel, mind anyagilag, mind szakmailag, mind pedig erkölcsileg. 

I. Feladat: feltérképezés
Iskolatenisz és play & stay adatbázis felülvizsgálata, aktualizálása és frissítése. Kiinduló állapot rögzítése.

II. Stratégiai irányvonalak

A. Családi szabadidős tenisz

1. Családi tenisz napok
2. Hétvégék: a klubokban célja minden generáció bevonása a programokba a helyi ovis és az iskolai teniszben

résztvevő intézményekre alapozva
3. Minden régióban (7db) tervezünk egy eseményt/év
4. A programokra pályázni lehet az MTSZ-nél
5. A gyerek tenisz bizottság határozza meg azokat a programelemeket, melyeknek szerepelni kell az eseményeken
6. A program bizottságon belüli felelőse: Tóth Judit Bianca
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B. Óvodás tenisz
1. Partnerség kialakítása a helyi önkormányzatokkal  (pl. Debrecen, Zalaegerszeg, Dunakeszi, Kecskemét, Győr, Sopron stb...)
2. Egységes óvodai teniszprogram kidolgozása, bevezetése és adaptálása
3. Óvodai teniszoktatáshoz szükséges eszközök biztosítása, ahol már most működik program
4. Óvodák és klubok közötti kapcsolat segítése
5. A program bizottságon belüli felelőse: Szombati-Serfőző Eszter

C. Iskolatenisz

1. Az iskolatenisz program ki(át)dolgozása, bevezetése és adaptálása
2. Egyelőre csak a már működő helyekre koncentrálva
3. Megállapodás a KLIKK-el, a tenisz alsó tagozatos Kerettantervbe való emeléséhez
4. Felszerelések biztosítása
5. Testnevelő tanárok továbbképzése
6. Iskolák és klubok közötti kapcsolat segítése
7. A program bizottságon belüli felelőse: Monostori Tamás
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D. Play & Stay

1. Versenyrendszer fejlesztése
2. Versenyrendezések minőségi javítása (minősítési rendszer)
3. Szabályrendszer átalakításai
4. Több csapatverseny, páros versenyek bevezetése (narancs és zöld)
5. Játékengedély modernizálása
6. Minőségi felszerelések biztosítása
7. Példaképek bevonása a programba
8. A program bizottságon belüli javasolt felelősei : Dékány Marcell – Fonó László

E.  Hosszútávú gyerektenisz fejlesztési program, képzések, supervisori rendszer

1. Egységes play & stay tenisz program, oktatási rendszer kidolgozása és bevezetés
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Evolution Kids Tennis Program 

⏤ Melléklet ⏤ 

A program bizottságon belüli javasolt felelőse: Bogyó Tamás 
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F. Marketing
A fenti programokat el kell adni, láthatóvá kell tenni, és kommunikálni kell, ez marketing nélkül nem megy
(Kommunikációs Bizottság segítségével)

1. MTSZ gyerektenisz „márka” kidolgozása és bevezetése (név, logó, figura stb...)
2. Kommunikációs stratégia kidolgozása különböző felületeken
3. Névadó és egyéb szponzorok felkutatása és bevonása
4. Közösségi felületek kiemelt szerepe
5. A program bizottságon belül javasolt felelőse: Szombati-Serfőző Eszter + Kommunikációs Bizottság

Személyügyi javaslat: 

1 fő gyerektenisz felelős MTSZ iroda (napi feladatok ellátása) 
1-2 fő gyerektenisz supervisor – Evolution Kids program (klubok, versenyek látogatása)
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Versenyrendszer 
● Egyre kevesebb klub akar versenyt rendezni! Támogatni és motiválni kell őket!

● A hazai versenyrendszer teljes felülvizsgálata (döntés jog VSUB)

● A szabálykönyv felülvizsgálata és szükséges változtatásai (döntés jog VSUB)

● A versenyek színvonalának emelése (Minőségi versenyek – klub minősítési rendszer)

● WTN rating rendszer bevezetése (IT fejlesztés)
○ 2021-től teszt üzemmódban párhuzamosan a meglévő ranglista rendszerrel
○ 2022-től teljes körű bevezetése a cél

⏤ Melléklet ⏤ 
● Hazai sorozat versenyek erősítése

● Junior Mesterverseny sorozat

● Kinder kupa

● Play & stay versenyrendszer fejlesztése  (gyerektenisz programban tárgyalva)

● Felnőtt, férfi, női pénzdíjas versenysorozat

● ONR reform  (informatikai fejlesztéseknél tárgyalva)
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● MTSZ versenyrendezési támogatás

○ Támogatás – bíró, kupa, labda, bevétel

● Felnőtt Csapatbajnokság  (Szuperliga)     fejlesztése és pénzdíjassá tétele

● Versenyfelügyelet

● NEK versenyrendezési szerepének erősítése

● Nemzetközi versenyek Magyarországon

ITF Pro circuit: 
○ 3 db 15.000 $ felnőtt férfi
○ 3 db 25.000 $ felnőtt férfi
○ 3 db 15.000 $ felnőtt női
○ 3 db 25.000 $ felnőtt női
○ ITF Junior tervezett verseny ( 18 év alatt): 5 db
○ TENNIS EUROPE tervezett verseny ( 12-14-16 ): 9 db
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Versenysport és Utánpótlás Tenisz Támogatása 

Klub Minősítési Rendsze r: 

● Feltérképezés.

● Infrastruktúra alapon történő minősítés pl. 2-5 csillagok.

● Utánpótlás nevelés.

● Szakmai munka alapon történő minősítés pl. aranyjelvényes stb…

● Infrastrukturális fejlesztések pályázati elbírálásához.

● Minőségi versenyrendezés elősegítése.
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MTSZ-NEK-VÁLOGATOTTAK
Játékos életpálya modell – MTSZ támogatása 

DC/BJKC 
Szerződés 

(csapatba kerülés 
esetén) 

Pénzügyi 
támogatás 

felkészülésre, 
versenyzésre 

NEK létesítmény 
használat 

A) egyénileg
ingyenesen 
B) klub által 

kedvezményesen 

Válogatott 
szervezett 
programok 

MTSZ 
tenisz program 

MTSZ 
erőnléti program 

MTSZ 
rehab program 

MTSZ 
mentor program 

TOP JÁTÉKOSOK 
Top 100 ATP/WTA egyéni 
Top 20 ATP/WTA páros 

✔ ✗ A ✔ I. ✗ ✗ ✔ I. ✔ I. ✗

DC/BJKC 
keret tagok  ✔ ✗ A ✔ IV.  ✗ ✗ ✗ ✔ IV. ✗

MTSZ “Next Gen” 
mérföldkő alapján 

23 éves korig 
✔ ✔ A ✔ II.  ✗ ✔ ✔ II.  ✔ II. ✔

UP. VÁLOGATOTT 
U18, mérföldkő alapján  ✔ ✔ A ✔ III.  ✔ ✔ ✔ III. ✔ III. ✔

UP. VÁLOGATOTT 
U14-U16  ✗ ✔ B ✔ V.  ✔ ✗ ✗ ✗ ✔

UP. VÁLOGATOTT 
U12  ✗ ✗ B ✔ VI.  ✔ ✗ ✗ ✗ ✔



Magyar Tenisz Szövetség  Megújult szakmai koncepció  2020 

● Utánpótlás válogatott programok  (nemzetközi versenyek – utazások) – 

○ Héraklész

● U12 – 18 utánpótlás válogatott korosztály eredményességi támogatás

○ KSF – Csillagok a jövőbe
○ Válogatottba kerülés + mérföldkövek

● 19-23 felnőtt válogatott játékosok támogatása

● Profi játékosok  (szerződések)  Davis Cup – BJK Cup

● Utánpótlás nevelőedzők támogatása  (nevelési díj)

○ Kinevelési  díj  –   eredményességi  támogatás  –   Utánpótlás  edzői  program  (UEP)  –  Versenyedzői  program  (VEP)  –  Kiemelt  edzői  
program (KEP)

Nek - Nemzeti Edzésközpont Működése: 
Elsődleges szerepe 

● Felnőtt válogatott játékosok edzés helyszíne

● Kiemelten fontos versenyek helyszíne

● Utánpótlás válogatottak edzőtáborainak helyszíne

● MTSZ tagszervezeteinek kedvezményes létesítmény bérlési lehetőség
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Mentor Program  
● Korábbi top 100 játékosok és Grand Slam győztes edzők bevonása

UTÁNPÓTLÁS SZOCIÁLIS ALAP  
● Pályázat

PARTNERKLUBOK  
● Budapest

MTSZ partner klubok (5 db) – szakmai együttműködés az MTSZ–el 
● Támogatása utánpótlás nevelési mutatót alapján
● Pl. MTK, VASAS, Tenisz Műhely, Next Tenisz Akadémia, PG
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MTSZ programok fejlődési piramisa 
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Vidéki Tenisz Fejlesztése 
Infrastruktúra fejlesztése – szakmai program fejlesztése (hosszútávon Régiós Központok kialakítás) 
● Önkormányzat, MTSZ, magán tőke, húzónév – megfelelő üzemeltető
● Kecskemét, Sopron, Zalaegerszeg, Debrecen, Győr, Pécs, Nyíregyháza, Székesfehérvár

Önkormányzatokkal együttműködés 
● A gyerektenisz programok kialakításában és működtetésében

MTSZ vidéki partner klubok támogatása 
● Anyagilag és szakmailag
● 12 klub (SVSE, Marso, DEAC, Sportmánia, Gellért, PVTC, Kiskút, Gyac, Panakor, ZTE, BBTC, Dunakeszi)

A támogatási kritériumrendszer feltételeit a VSUB és a Vidék bizottság együtt dolgozza ki 
● Működés, tömegbázis növelés, szakmai program,versenyeztetés, versenyrendezés
● MTSZ-el folyamatos szakmai kapcsolattartás
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A különbségek miatt fontos, hogy egyedileg kerüljenek meghatározásra a szakmai programok, ugyanakkor egy egységes hosszútávú cél köti össze 
ezeket:  növelni  az  MTSZ  versenyrendszerében  játszó  gyermekek  számát,  folyamatosan  és  közösen  javítani  a  szakmai  színvonalat  és  hogy  több  
válogatott szintű játékos kerüljön kinevelésre. 

A  szakmai  programoktól  függően  támogatandó  az  edzések  számának  növelése  (többletként  jelentkező  edzői  óraszám,  pályahasználat  
finanszírozása,  az  edzésfeltételek  és  eszközök  fejlesztése,  kiegészítő  edzések,  kezelések  biztosítása,  versenyek  finanszírozása  (utazó  edző  és 
játékos). 

Vidéki nevelő műhelyek támogatása: ( Megyei Szövetségek - Igazgatóságok feladatkörében )

● Számos kisebb vidéki klub van (ezeknek a pontos feltérképezése szükséges), ahol kiváló nevelőmunka folyik, azonban alacsony a versenyzői                                 
létszám a kisebb merítési, toborzási lehetőség miatt. Sok esetben problémát jelent a megfelelő szakmai színvonal, kellő pályamennyiség                               
biztosítása, alapvető kiegészítő edzések feltételeinek megteremtése, a szparingpartnerek, társak hiánya, a versenyek elérése.

Ezeken a helyeken támogatni kell az edzőket, hogy napi 4 órában az utánpótlással foglalkozzanak, szakmai fejlődés lehetőségét felkínálni 
azzal, hogy képzésük támogatott, a kis klubok tehetséges versenyzőit az edzéslehetőség biztosításával és a versenyeken való részvételek 
segítésével.

A  fejlesztési  igazgató  (Vidék  Bizottsággal  szorosan  együtt  dolgozva)  felel  a  kapcsolattartásért,  koordinációért  a  programok  nyomon  
követéséért,  megfelelő  képzettséggel  és  elismertséggel  bír ahhoz, hogy képes legyen értékelni,  támogatni a szakmai munkát, megfelelő 
kapcsolatot ápoljon az MTSZ és a Klubok között. 
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A Magyar Tenisz Szövetség Edzőképzés 
koncepciója és szakmai programja 
Edzőképzési Koncepció 2018 – 2023 

A Magyar Tenisz Szövetség 2018-ban megújult MTSZ Edzőképzés koncepció kidolgozásakor meghatározta a szakmai irányelveket és lefektette                               
alapköveit annak az 5 éves stratégiának, melynek kiemelt célja a sportágban résztvevő szakmai személyek minőségi képzésének biztosítása 
és a tenisz hosszútávú sikerességének és eredményességének megalapozása. 

Edzőképzés missziója 
Az Edzőképzés célja egy olyan rendszer felépítése, amely biztosítja az edzők magas szintű, egységes, szakmai képzését, összefogja a magyar edzői 
társadalmat, megalapozza a tenisz hosszútávú szakmai fejlődését, valamint elnyeri a Nemzetközi Tenisz Szövetség (ITF) elismerését, minősítését. 

Edzőképzés víziója 2023 év végéig 
● Az MTSZ Edzőképző rendszer minősítése a Nemzetközi Tenisz Szövetség által

● Az MTSZ licenc minősítéssel rendelkező új edzők számának növelése 100 fővel

● A meglévő MTSZ licenccel rendelkező aktív edzők tudásának frissítse

● Egységes Oktatási Rendszer kidolgozása és bevezetése, illetve bekapcsolása az állami Edzőképzésbe és MTSZ edzőtovábbképzésbe
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Az MTSZ Edzőképzés stratégiai irányvonalai 

1. MTSZ Edzőképző Bizottság ügyrendje, hatásköre az MTSZ Szervezeti és Működési Szabályzatba (SZMSZ) való rögzítése (2020-2021)

2. MTSZ Edzőképző részleg létrehozása, az MTSZ szervezeti struktúrájába való beépítése, hatáskörének meghatározása
(a Szövetség SZMSZ szabályzatának függvényében) (2021)

● Struktúra:
○ Edzőképző igazgató
○ Szakmai munkatársak
○ Adminisztrációs és IT támogatás

3. MTSZ Edzőképzés szabályrendszerének és követelményrendszerének kialakítása (különös tekintettel az alábbiakra) (2021)

● A magyar jogszabályoknak való megfelelés

● A Nemzetközi Tenisz Szövetség minősítéséhez kapcsolódó követelmények beépítése

● A szakirányú végzettségek elfogadására vonatkozó feltételrendszer kidolgozása (hazai és külföldi), továbbá a meglévő MTSZ licenc és más                               

egyéb szervezetektől szerzett képesítések minősítési rendszerének a kidolgozása és beintegrálása az új képzési rendszerbe

● Licenc képzés struktúrájának meghatározása (a licenc minősítési rendszer kidolgozása, felépítése és feltételrendszerének meghatározása)

● Edző továbbképzések és kreditpontrendszer meghatározása

● Az edzőképzésben és edző továbbképzésben résztvevő oktatói kar elvárt minimum képesítési és kompetencia szintjeinek meghatározása
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4. Képzési programok, tantervek, tematikák és a hozzá kapcsolódó szakmai anyagok kidolgozása, továbbá az oktatói
kar kialakítása, az oktatói képzési programok kidolgozása (2021-2022)

● Egymásra épülő Egységes Oktatási Rendszer kidolgozása és bevezetése:
○ Kezdő szint
○ Kezdő és középhaladó szint
○ Haladó szint
○ Élversenyzői szint

5. Az MTSZ stratégiája az állami edzőképzésben (2021-2022)

● Állami intézményekben megszerezhető szakirányú képzési programok harmonizálása az MTSZ Edzőképzési
és edző továbbképzési stratégiai irányelveivel

Szakmai specializáció megteremtése az állami képzésben:
○ Egységes bemeneti követelmények meghatározása és bevezetése
○ Egységes tantervek és tananyagok adaptálása
○ Egységes oktatói képzési programok kidolgozása és bevezetése
○ Egységes vizsgakövetelmények meghatározása és bevezetése

● Oktatási Hivatal: a tenisz sportág iskolai alternatív választható tananyaggá tétele

● Akkreditált iskolai teniszedző képzés az iskolai pedagógusoknak
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6. Szakmai együttműködésen alapuló megállapodások kialakítása további állami intézményekkel és szervezetekkel,
továbbá rendszeres kapcsolattartás a társszervezetekkel (2021-2023)

● MET
● MOB
● Egyetemek: TF, Eger, Debrecen, Pécs, Szeged, Szombathely, Nyíregyháza
● ITF
● TE
● PTR
● Egyéb

7. Edzői bázis növelés (2021-2023)

● Fejlesztési koncepciók elkészítés, koordinálása, ellenőrzése
● Hosszú távú edző továbbképzési fejlesztési terv kidolgozása
● MTSZ Edzői Tagság: A hazai edzők nyilvántartásba vétele (kölcsönös előnyökön alapuló együttműködés)
● Edzői juttatási rendszer kialakítása
● Tanulmányi ösztöndíj program kidolgozása és bevezetése
● Klublicenc és edzői licenc program összehangolása
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8. Általános fejlesztések (2021-2023)

● Egységes MTSZ arculat megteremtése
● Honlap
● Hírlevél
● Edzői online profil
● E-learning platform
● Egyéb célcsoportok edző továbbképzési programjának kialakítása

○ Strand tenisz képzési programok
○ Kerekesszékes tenisz képzési programok
○ Szülőképzés
○ Játékosképzés
○ Fogyatékkal élő teniszezőkkel foglalkozó személyek képzése
○ Tenisz specifikus erőnléti képzési programok
○ Edzőképzés részleg kialakítása (ITF követelmény szerint, személyi + tárgyi feltételek)
○ MTSZ edzői honlap + e-learning platform
○ Szakmai programok (továbbképzések, rendezvények)
○ Szakmai anyagok (folyamatos készítése és publikálása)
○ ITF regisztrációs díj
○ Tanulmányi ösztöndíjak
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MTSZ Játékvezetők és Versenybírók 
Szakmai koncepció tervezet 

A JVB jövőképe: tiszta, sportszerű és örömteli játék minden szinten 

A JVB küldetése: 
Az MTSZ szakmai vezetésével és a társbizottságokkal szoros együttműködésben tiszta, átlátható, egyértelmű, professzionális szabályokat alkotunk,                             
amelyeket a sportág minden szereplője felé – játékosok, edzők, versenyrendezők, szülők, nézőkkel, bírók – egységesen magas szakmai színvonalon                                   
képviselünk, következetesen betartunk és betartatunk a tenisz világ arculatához méltó légkör megteremtése érdekében. 

Azonnali határidejű, kiemelt feladataink: 

● 2020 versenyek bíró küldése: a meglévő és a 2020-as év hátralévő részére vonatkozó szakember ellátás elősegítése, felügyelete.
Felelős: G.Á. és K.V. Határidő: október 26.

● Bírói gárda felmérése: a kiinduló állapot rögzítése, a működő keretek és a minősítések áttekintése, aktualizálása.
Felelős: a bizottság. Határidő: november 2.
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Stratégiai irányvonalak: 

● Kapcsolatfelvétel a Versenysport és Edzői bizottságokkal és a Szakmai igazgatóval a szükséges szabályváltozások előkészítésére

● Kapcsolatfelvétel a Főtitkárral és a Szakmai igazgatóval a versenyadminisztráció teljes vertikumának digitális átalakítása érdekében
(ONR és CSB, versenybírói számítógépes program, az eredmények digitális feldolgozása, kommunikálása, rangsor készítése)

● Az események szakemberrel történő ellátásának (bíróküldés) valamennyi szegmensben történő átvétele és folyamatos biztosítása

● A bírói elszámolások rendszerének hozzáigazítása az aktuális adó és számviteli szabályokhoz, ezzel egy időben a díjazások felülvizsgálata
és pontosítása, egyeztetése a versenyek rendezőivel

● Az aktív keretek továbbképzése a szabályváltozások követése céljából, valamint új szakemberek toborzása és alaptanfolyamok rendezése

● A minősítések felülvizsgálata, aktualizálása, ellenőri rendszer felállítása

● Ösztöndíjrendszer létrehozása annak érdekében, hogy a kezdő játékvezetők gyakorlási, tapasztalatszerzési lehetőséget kapjanak,
számukra életpálya modell kialakítása

● Arculatépítés, bírói jelvény és egyen öltözék bevezetése



Magyar Tenisz Szövetség  Megújult szakmai koncepció  2020 

Személyügyi javaslat 2021: 
Részmunkaidős, vagy otthonról dolgozó, a bizottság számára és irányítása alatt álló adminisztrátor 
alkalmazása 

Terv 2021: 
1. Ösztöndíj keretében kezdő játékvezetők alkalmazása

2. Ellenőri  (supervisor)  program

3. Szakszövegek (szabályok, esettanulmányok, képzési anyag) fordítása

4. Bizottsági tagok költségtérítése

5. Adminisztrátor

6. Bírói jelvény és egyen öltözék
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Társszakágak 

1. Amatőr tenisz

Az amatőr tenisz helyzete ma: 

Szervezett amatőr országos versenyek, versenysorozatok lényegében csak Budapesten vannak, vidéken kizárólag helyi városi és klubszintű 
versenyeket rendeznek. Budapesten három nagy csoportosulás jött létre az elmúlt években, nyereségorientált versenyeket rendezve. 

Szigorúan nézve a sporttörvényt megszegve, országos amatőr versenyeket hirdetve jelennek meg és rendeznek egyébként nem kis létszámú 
versenyeket. 

A három társaság + az MTSZ Amatőr versenyek 

● A Klimasevszky András féle TLS versenysorozat
● A Simon László féle ATT Tour csoport
● A Varga Roland féle Teniszpartner csoport

Ebből a TLS versenyek a legnépszerűbbek, évente kb. 30 versenyt rendeznek, versenyenként akár 70-80 indulóval. Az MTSZ-nek jelenleg velük a                                       
legjobb a kapcsolata, közös versenyeket is szoktunk csinálni. A három csapat összesen kb. 200-250 aktív amatőr játékost fog össze, elég sokan                                         
több sorozatban is játszanak. 
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A versenyek növekvő népszerűségét továbbá az is bizonyítja, hogy versenyről versenyre teljesen új, a szabadidős teniszben még soha 
nem versenyző új játékosok is csatlakoztak a sorozathoz. 

Rövid távú cél, hogy szélesítsük a versenyrendező klubok és helyszínek körét, a jelentős amatőr versenyzői bázissal rendelkező vidéki kluboknak 
lehetőséget adjunk arra, hogy a versenysorozat kritériumainak megfelelően MTSZ ranglista pontot adó versenyt rendezhessenek. 

Szakmai tervek és feladatok: 

A három társaság és a vidéki amatőr tenisz bevonása és együttműködése az MTSZ-el egy olyan rendszer kialakításával , ami meghagyja 
a jelenlegi szervezők megélhetését. 

WTN rating rendszer esetleges bevezetésével lehetőséget teremteni egy egységes adatbázis és ranglista kialakulásához. 

MTSZ anyagi támogatásához köthető szabályok és feltételek egyértelmű letisztázása annak érdekében, hogy biztosítva legyen a versenyek 
amatőr jellegének a megőrzése: 

● C kategóriás versenyek:  Hobby versenyek
● B kategóriás versenyek: Amatőr versenyek
● A kategóriás versenyek: Kiemelt versenyek

Hosszútávon esetleg egy  országos amatőr csapatbajnokság elindítása regionális selejtezőkkel, országos döntővel. 
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Marketing: 

Fontos lenne egy névadó szponzor felkutatása és bevonása a versenysorozatba. 

Közösségi felületek (FB, Instagram, MTSZ honlap) felhasználása a mindennapi kommunikációban,  

a versenyek eredményeinek és a ranglisták közzétételében. 

2. Szenior tenisz
A szenior tenisz 2003 óta önálló formában (Szövetség a Magyar Veterán Teniszezőkért, a 2020.09-i közgyűlés óta Szenior Tenisz Szövetség /SZTSZ/) 

A Szenior Tenisz Szövetség által kidolgozott saját szakmai koncepciója

A szenior tenisz  egyértelműen az MTSz-től való függetlenségnek, a társadalmi munkában való szervezésnek és a megfelelő gazdálkodásnak volt 
köszönhető. A szenior tenisz szervezését a jövőben is társadalmi munkában látja el az SZTSZ vezetése. 

A jelenlegi kedvezményrendszer: 50 %-os nevezési díj támogatás a hazai ITF versenyeken a magyar játékosoknak, 100 %-os nevezési díj támogatás                                       
a 70 év feletti hölgyeknek és a 80 év feletti férfiaknak a hazai versenyeken. Labdatámogatás a versenyrendezőknek, SmarTenniScoring rendszer                                     
üzemeltetés minden hazai szenior versenyen. 
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Az SZTSZ célja olyan versenyrendezési know-how kialakítása, mely minden hazai szenior versenyen azonosan magas színvonalat biztosít, így                                 
eredményesen vonzza be a versenyrendszerbe azokat a játékosokat, akik eddig még nem kapcsolódtak be a szenior mozgalomba. Jelenleg 5 ITF                                       
besorolású és 15 hazai versenyből áll a versenynaptár (COVID nélküli). 2022-ben még egy versenyt szeretnénk ITF kategóriába soroltatni. 

Mivel szeniorként egy-egy versennyel kapcsolatban mások a prioritások, mint juniorként, a legfontosabb cél a játékosok komfortérzetének növelése                                 
oly módon, hogy ennek hatása ne érvényesüljön a nevezési díjak növekedésében. Ennek érdekében 2021-től az SZTSZ tovább növeli a                                     
versenyrendezők támogatását a labdák tekintetében, viszont minden mérkőzést –párost és vegyespárost is – kötelezően új labdával kell kezdeni. Az                                     
SZTSZ biztosítja a versenyeken az orvosi ügyeletet (ez is kötelező elem), és az SZTSZ teljes körűre bővíti a SmarTenniScoring rendszer                                       
üzemeltetését (Live Stream üzemmód, minden pályán szerva sebességmérés, minden pályán referee call és külön emergency call lehetőség). 

Az egyre több műszaki eszköz szállítását is meg kell oldanunk, ehhez egy személyszállításra is alkalmas kisbusz beszerzését tervezzük. 

2021-től az ITF kiszélesíti a szenior korcsoportokat, új elemként bekerül a 30+ és a 90+ korcsoport. Minket elsősorban (sajnos) a 30+ korcsoport                                           
érint, ezért fel kell készülnünk a 30+ korcsoport hazai versenyeken való bevezetésére. 

Annak ellenére, hogy vannak nemzetközi szinten is eredményes játékosaink, a világeseményeken való részvétel területén vannak a legnagyobb                                 
lemaradásaink, ezt kellene legsürgősebben orvosolnunk. Jelenleg 146 férfi és 58 női játékosunk szerepel az ITF szenior egyéni ranglistákon. Ezek                                     
közül egy női és egy férfi top 20-as játékosunk van, 3 női és 3 férfi top 50-es játékosunk van, és 3 top 100-as női és 10 top 100-as férfi játékos, a                                                             
többiek a top 100-on kívül találhatók. 
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A világbajnokságokon a korábbi években csak 1-1 korcsoportban tudtunk csapatot indítani, amin fontos lenne változtatni. 2021-ben a Jung Seniors                                     
(35+, 40+, 45+) VB Umagban, a Seniors (50+, 55+, 60+) VB Miamiban, a Super Seniors (65+, 70+, 75+, 80+, 85+) VB Mallorcán kerül megrendezésre. 

Szigorú feltételek teljesítése mellett igyekszünk minél több korcsoportban csapatot indítani ezeken az eseményeken. A válogatott keretbe való                                 
bekerülés feltételei: minimum ITF szenior ranglista top 250-ben kellett az utolsó 3 év valamelyikében lenni és minimum 1000 ponttal kell rendelkezni                                         
az utolsó két éves összevont hazai egyéni ranglistán. Ezen feltételek teljesítése alól csak korábbi hazai FED és Davis Kupa játékosok kaphatnak                                         
kivételt. Szeretnénk ezeket a játékosokat is bevonni – legalább a VB erejéig – a szenior versenyrendszerbe. 

Külön programot dolgoztunk ki azon szenior játékosoknak, akik ugyan nem a legeredményesebbek, de szorgalmukkal, rendszeres indulásukkal a                                 
szenior mozgalom mozgatórugóinak számítanak. Őket úgy kívánjuk honorálni, hogy 10 hazai versenyen való indulás után egy nemzetközi versenyen                                   
való indulásukat (nevezési díj, útiköltség, szállás) meghatározott értékhatárig finanszírozzuk. 

A szenior életkor sajátossága, hogy a hölgyek családon belüli szerepvállalása miatt sokkal kisebb létszámban vesznek részt a versenyeken, mint                                     
ahogy a junior éveikben. Ahhoz, hogy megőrizhessük a társasági jellegét versenyeinknek fontos a hölgyek létszámát növelni. 2021-től kísérlet képen                                     
átvállalja (kifizeti a versenyrendezőnek) az SZTSZ a hölgyek nevezési díját, remélve azt, hogy ezzel is növelni tudjuk a játékkedvet. 

Bár versenyeink valóban érintik az ország szinte minden területét, további vidéki helyszínekkel kívánjuk bővíteni versenynapárunkat és a regionalitást                                   
szem előtt helyezve, bevezetjük a Balaton Körversenyt (Balatonszárszó, Balatonboglár, Balatonakali, Balatonfüred és két verseny Keszthelyen), mellyel                               
az érintett települések versenyeinek presztízsét jelentősen növelhetjük. A körversenyen legeredményesebben szereplő játékosoknak külön díjakat                           
biztosít az SZTSZ.  
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Míg a  junioroknál a győzelemért vagy dobogós helyezésekért  járó kupáknak vagy érmeknek nagyon nagy jelentősége van, addig a szenioroknál ez 
már nem olyan fontos, sok esetben már nincs is hova tenni, ezért igény merült fel az ilyen jellegű díjazás kiváltására. Az erre vonatkozó koncepció 
(My Senior Tennis Book) kidolgozás alatt, de a mindennapi gyakorlatban való kivitelezés vélhetően első alkalommal jelentős műszaki invesztíciót fog 
igényelni. Remélhetőleg a gyakorlati tapasztalatokat az MTSZ is tudja majd hasznosítani az egyéb versenyein (My Play+Stay Tennis Book, My Junior 
Tennis Book, stb...). 

Annak  ellenére,  hogy  sikerült  a  sajtó megjelenéseink számát  jelentősen növelni az előző évekhez képest,  „a  jó bornak  is kell a cégér” elv alapján  
tovább kell növelni a különböző  média megjelenéseket ,  ami esetenként költségekkel is járhat. 

3. Strandtenisz

Bevezetés, helyzetelemzés:

A strandtenisz sportág 2009-ben indult Magyarországon. Egy gyors ugrásszerű növekedést követően 2015-2016-os években stagnált a mezőny,                               
majd egy újabb hullámhegyet követően 2019-2020-ra újabb stagnálás következett. A sportág világszerte egyre népszerűbb, az a tendencia látszik                                   
megvalósulni, hogy ahol a nemzeti szövetség ezzel kellő minőségben tud foglalkozni, ott nagyobb mezőny gyűlik össze mind az élversenyzők, mind                                       
a hátország, mind az utánpótlást illetően. 
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Fejlesztendő területek: 

● Mezőny szélesítés

● Pályaszám növelés

○ Esetleg az infrastrukturális fejlesztések, pályázatokhoz kapcsolódóan

● Versenyrendszer

● Utánpótlás nevelés

● Élversenyző nevelés és támogatás

● Edzőképzés

○ Edzőképzés program részeként
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Fogyatékkal élők sportja 
5 különböző szakág (Bizottságon belül minden egyes területért van felelős személy): 

● Vak és gyengén látók – nincs Magyarországon

● Értelmi fogyatékossággal élők – Medvegy Judit

● Hallássérültek – Máthé Gábor

● Szervátültetettek – Poós Gábor

● Kerekesszékes (Mozgásszervi fogyatékos) – Fábián Ágnes

FÉT Fejlesztések és sportszakmai koncepció: 

● Megyei v. Regionális szinten min.1 egyesületnek rendelkeznie kell a megfelelő infrastruktúrával (akadálymentesítés) + min. egy képesített edző

● Működési támogatások (pályázatok) megítélésénél előnyben részesíteni azokat a klubokat akik foglalkoznak fogyatékos sportolókkal

● Sportnépszerűsítés a hazai nemzetközi eseményeken (Fed Kupa, Davis Kupa stb...)

● Új MTSZ szakág létrehozása : Fogyatékos Sport Szakág (pl. MLSZ, MUSZ, MASZ)
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Megvalósítandó tervek: 

● Integrált nap szervezése évi 3-4 alkalommal az MTSZ szervezésében, meghívva a korábbi kerekesszékes, speciális, szervátültetett és                             
hallássérült élsportolókat

● MTSZ Gyerekrendezvényekhez való csatlakozás – bemutató játék (akár Parateqis nemcsak kerekesszékes sportolóknak)

● Az MTSZ nemzetközi eseményein kihelyezett FÉT információs pult kialakítása

● Az MTSZ nemzetközi eseményein ahol lehetséges bemutató játék és a gyerekek bevonása a fogyatékos sportba

● Marketing, kommunikáció: saját roll up, FÉT kreatívval, FÉT bemutatkozó anyag készítése, a teniszben szereplő fogyatékossági ágakról                             
tájékoztatóval, MTSZ aloldal minden fogyatékossági ág bemutatkozójával (akár a szakszövetségekre is átlinkelhető módon)

● FÉT egyesületeinek feltérképezése, összefésülése – tárgyalás az MTSZ tagszervezetei közé történő belépésről

● Iskolai bemutatók, tájékoztatók, osztályfőnöki órákra elmenni és beszélni a fogyatékossággal élőkről és a teniszről

● Korábbi Paralimpikon teniszezők bevonása (Farkas László, Németh Roland)

● Korábbi Speciális Olimpikonok bevonása (Kelemen Zsombor, Sárosi Balázs)

● Korábbi Szervátültetett VJ győztesek bevonása (Poós Gergő, stb)

● Korábbi Hallássérült Olimpiai Bajnokok bevonása (Máthé Gábor, stb.)

● SNI-s gyermekek feltérképezése, bevonása mindenki a saját szakágában
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Kommunikáció és Informatika fejlesztés 

Kommunikáció és Marketing 

Cél: 

● Egységes arculat

● Dinamikus külső kommunikáció

● Rendezett belső kommunikáció

● Imázs építés

● Szlogen megalkotása

Kommunikáció Igazgató (alapszabály): 

● Kommunikációs csapat – esetleg külsős cég bevonásával

● Új Weboldal és Social média felületek – egységes arculat

Weboldal: információs portál az MTSZ tagszervezetei felé: 

● Működési és szakmai információk
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Aloldalak (illetve külön weboldal) felületek: 

● MTSZ magazin (tenisz-pálya katalógus bevonása)

● Edzőképzés

Informatika 

IT főmunkatárs az MTSZ-en belül: 

● Weboldal fejlesztés (mobil, tablet optimalizálás)

● WTN rating rendszer bevezetése – adatbázis-működtetés

● MTSZ verseny software fejlesztés

○ ONR modernizálása (nevezések, verseny kiírások)
○ Versenyrendszer (ranglista , versenynaptár)
○ SmarTenniScoring rendszer (Live Stream-élő eredménykövetés, minden pályán szerva sebességmérés)
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Magyar Tenisz Szövetség 
A Jövő Útja 

“Új Pályára Állítjuk a Tenisz Jövőjét” 
2020 November 1. 




